
RUNDSCHREIBEN

PERSONALLEASING –WIE LÄUFT
DAS EIGENTLICH?

Peter Baumgärtel, 55 Jahre alt, ist gelernter Nutzfahrzeug-
Mechaniker und arbeitet seit 3 Jahren bei der MR Personal-
dienste GmbH. Im Interview erzählt er uns über seine Erfah-
rungen im Personalleasing.
 
Franziska: Wie bist Du auf die MRPD GmbH aufmerksam
geworden?
Peter: Nachdem ich 30 Jahre lang bei Mercedes in Ottobrunn
als Nutzfahrzeug-Mechaniker gearbeitet hatte, ist diese
Sparte leider geschlossen worden. Ich wurde freigestellt und
musste mir einen neuen Job suchen. Im Internet stieß ich auf
verschiedene Jobportale unter anderem auf die Homepage
der MRPD mit einer Niederlassung in Irschenberg. Die
Jobangebote sagten mir zu und ich nahm Kontakt mit Martin
Schütt auf.
Franziska:Wie lief der erste Kontakt ab?
Peter: Ich schickte meine Bewerbungsunterlagen per E-Mail
und kurz darauf lud Martin mich zum Bewerbungsgespräch
ein. Danach ging es sehr schnell und ich hatte meinen ersten
Arbeitseinsatz.
Franziska: Welche Jobs hast du bei der MRPD bisher über-
nommen?
Peter: Ich arbeitete bei verschiedenen Firmen als Nutzfahr-
zeug-Mechaniker, aber ich habe auch schon Elektronik mon-
tiert, Drehautomaten mit Werkstücken versehen oder bei der
pro communo AG Unkraut mit heißem Wasser bekämpft.
Über den letzten Winter war ich bei der Autobahnmeisterei
im Einsatz.

Franziska: Welche Aufgaben hattest Du und wie sieht der
Arbeitstag dort aus?
Peter: Mein Einsatz bei der Autobahnmeisterei war auf ein
halbes Jahr befristet. Im Winter war ich für die Wartung und
Pflege der Schneepflüge und Streugeräte zuständig. Im Früh-
jahr wurde ich im Streckendienst eingeteilt. Wir besserten die
Fahrbahn aus und hielten die Schilder und Fahrbahnbegren-
zungen entlang der Autobahn instand. Bei Unfällen und Bau-
arbeiten kümmerten wir uns um die Absperrungen und
beseitigten liegen gebliebene Gegenstände am Fahrbahn-
rand. Unser Arbeitstag begann um sieben Uhr und endete
normalerweise um halb vier, freitags schon um zwei Uhr.
Franziska: Wie läuft es mit der Anschlussbeschäftigung,
wenn ein Job befristet ist?
Peter: Martin Schütt hat es im Blick, wenn ein Beschäfti-
gungsverhältnis zu ende geht und sucht schon im Voraus
einen neuen Job für mich. Auch um die neuen Einsatzdoku-
mente und die Konditionen kümmert er sich. Die Betreuung
ist wirklich super und die Konditionen sind fair!

   

UNSERE NEUE AUSZUBILDENDE 

STELLT SICH VOR

Liebe Mitglieder,

Mein Name ist Theresa Ostermeier, ich bin 17 Jahre alt und 

wohne in Niklasreuth, Gemeinde Irschenberg.

Dieses Jahr 2022, habe ich meinen Realschulabschluss in 

Miesbach absolviert und im selben Jahr noch meine 

dreijährige Ausbildung als Kauffrau für Büromanagement 

bei der pro communo AG begonnen. 

In meiner Freizeit gehe ich gerne spazieren, genieße die 

frische Luft und helfe auch bei uns zuhause am Hof mit. Wir 

haben eine Nebenerwerbslandwirtschaft mit 23 Milchkü-

hen. Außerdem bin ich Mitglied bei uns im Trachtenverein 

Niklasreuth. 

Ich freue mich auf lehrreiche Jahre und auf viele neue 

Einblicke in diesen Beruf.
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PFLEGE VON LANGGRASFLÄCHEN
STARK IM KOMMEN

Das Jahr 2022 ist erfreulicherweise normal gestartet. Nach
zwei Jahren Pandemie haben wir uns sehr gefreut, dass wir
nach einer erfolgreichen Winterdienst-Saison direkt im April
unsere Winterdienstleistenden zum gemeinsamen Frühstück
einladen konnten.
 
Das Mähen von Langgraswiesen konnten wir dieses Jahr
deutlich ausweiten. Letztes Jahr hatten wir den Auftrag 40 ha
Wiesen in München zu pflegen. In diesem Jahr bekamen wir
bereits zum ersten Schnitt 20 ha dazu. Beim zweiten Schnitt
konnten wir die Fläche noch deutlich vergrößern. Das Mähgut
lieferten wir zum Großteil an die örtlichen Biogasanlagen. 80
Rundballen konnten wir zum Selbstkostenpreis als Einstreu
verkaufen. Wenn Ihr Interesse an heimischer Einstreu habt,
dann meldet Euch gerne bei uns.

Generell sehen wir in diesem Projekt großes Potential. Des-
wegen haben wir unseren Maschinenpark um ein Doppel-
Messer-Mähwerk erweitert. Auch die Pflege von Ausgleichs-
flächen wird immer stärker nachgefragt.

In München kehren und räumen wir seit diesem Herbst die
Flächen eines öffentlichen Trägers. Dieser Auftrag ergab sich
durch Arbeiten, die wir seit letztem Jahr für eine andere
Abteilung der Einrichtung durchführen.

Seit zwei Jahren bieten wir unseren Kunden zusätzlich zur
Baum- und Gehölzpflege auch die Baumkontrolle und -Kar-
tierung an. Aus dieser neuen Serviceleistung ergeben sich
regelmäßig Aufträge für zusätzliche Schnitt- und Pflegear-
beiten.

Wenn Ihr Maschinen oder Geräte für die Landschaftspflege
habt, die Ihr mehr auslasten möchtet, dann ruft uns gerne an.
Wir vermitteln Euch Einsätze und erledigen den Bürokram
für Euch.

Euer Ansprechpartner:
Franz Höhensteiger, Tel. 08062/72894-29

Vertriebs-Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit, ab sofort

Deine Aufgaben:

• Akquise von Aufträgen

• Erstellen von Angeboten 

• Unterstützung unseres Vertriebsteams im Büro 

• eigenverantwortliche Organisation und Erledigung der Arbeiten     

   im Team

Dein Profil:

• praktische Erfahrung im grünen Bereich

• kaufmännische Kenntnisse

• Kenntnisse im Bereich MS-Office

• Führerschein der Klasse B

Wir bieten:

• ein abwechslungsreiches Arbeitsspektrum

• eine leistungsgerechte Vergütung bei attraktiven Sozialleistungen

• Arbeiten in einem motivierten Team

Bei Interesse melde Dich bitte bei:
Franz Höhensteiger, franz.hoehensteiger@procommuno.de
Tel. 08062/72894-29

REDAKTIONSSCHLUSS FÜR DIE 
NÄCHSTE AUSGABE
Die kommende Ausgabe des Rundschreibens erscheint

am 18.02.2023

Anzeigen- und Redaktionsschluss ist am 10.01.2023

Schickt Eure Anzeigen und Beiträge gerne an:
franziska.scheurecker@procommuno.de

LEHRGANG AS BAUM I FÜRMR-MITGLIEDER
 

>> Unfallverhütung: Pflichten, Vorsorge

>> Sicheres Arbeiten mit Motorsäge

>> Wartung und Pflege verschiedender Geräte
 

>> Modul A (bis 20cm BHD): 14 Std. 180 € zzgl. MwSt.
>> Modul B (ab 20cm BHD, Winde/Greifzug):

                20Std. 300 € zzgl. MwSt.

>> Teilnehmerzahl: mind. 6 Personen

>> Termine: Teil A   16. und 17.02.2023
                 Teil B   20. bis 22.02.2023

 
Anmeldung unter Tel. 08062/72894-20
Infos bei Stefan Meyer: stefan.meyer@procommuno.de



DEIN E-AUTO
VERDIENT JETZT
GELD
DU HAST EIN ELEKTROFAHRZEUG?
DANN REGISTRIERE DICH JETZT.

>> QR-Code scannen

>> Halterdaten registrieren

>> Fahrzeugschein (Vorder-Rückseite) hochladen

>> Prämie sichern

E-Fahrzeughalter haben die Möglichkeit, sich Ihren vermin-
derten CO2-Ausstoß vergüten zu lassen.
Egal ob PKW, Nutzfahrzeuge, Roller oder Busse.
Und das Beste, es ist für ALLE. Also auch gerne weitersagen!

Die Prämienhöhe sowie alle wichtigen Fragen und Antworten
findest Du auf unserer Homepage; einfach QR-Code scannen
und los geht's!

MASCHINENRING

Wir suchen Dich als:
>> Landwirt (m/w/d) in der Rinderhaltung am Ammersee

Deine Aufgaben:

- Tierpflege und Melken im Melkstand
- Gewährleistung bestmöglicher Haltungs- und Pflegebedingungen
- Pflege und Erhalt der technischen Ausstattung und Gebäude
- Wochenend- und Feiertagsdienst
Deine Qualifikation:

- Ausbildung als Landwirt (m/w/d) oder Tierpfleger (m/w/d)
- Berufseinsteiger sind willkommen
- Führerschein B, BE und T wünschenswert
Wir bieten:

- Nacht-, Feiertags- und Sonntagszuschläge (25%, 100% und 50%)
- Weihnachts- und Urlaubsgeld (nach 6-monatiger Betriebszugehörigkeit)
- Hochwertige Arbeitskleidung

>> Landwirtschaftl. Helfer (m/w/d) in der Rinderhaltung am Ammersee

Deine Aufgaben:

- Melken im Melkstand
- Allgemeine Hofarbeiten
- Wochenend- und Feiertagsdienst
Deine Qualifikation:

- Erste Erfahrung in der Landwirtschaft ist wünschenswert
- Berufseinsteiger sind willkommen
- Führerschein B, BE und T wünschenswert
Wir bieten:

- Nacht-, Feiertags- und Sonntagszuschläge (25%, 100% und 50%)
- Weihnachts- und Urlaubsgeld (nach 6-monatiger Betriebszugehörigkeit)
- Hochwertige Arbeitskleidung

>> Landwirt (m/w/d) in der Rinderhaltung in Poing
Deine Aufgaben:
- Melken, Füttern und Misten der Tiere
- Gewährleistung bestmöglicher Haltungsbedingungen
- Dokumentationsarbeiten
- Wochenend- und Feiertagsdienst
Deine Qualifikation:
- Ausbildung als Landwirt (m/w/d) oder Tierpfleger (m/w/d)
- Berufseinsteiger sind willkommen
- Führerschein B, BE und T wünschenswert
Wir bieten:
- Nacht-, Feiertags- und Sonntagszuschläge (25%, 100% und 50%)
- Weihnachts- und Urlaubsgeld (nach 6-monatiger Betriebszugehörigkeit)
- Hochwertige Arbeitskleidung

>> Landwirt (m/w/d) in der Schweinehaltung in Poing
Deine Aufgaben:
- Verantwortung für ca. 1000 Schweine
- Gewährleistung bestmöglicher Haltungsbedingungen
- Wochenend- und Feiertagsdienst
Deine Qualifikation:
- Ausbildung als Landwirt (m/w/d) oder Tierpfleger (m/w/d) 
- Berufseinsteiger sind willkommen
- Führerschein B, BE und T wünschenswert
Wir bieten:
- Nacht-, Feiertags- und Sonntagszuschläge (25%, 100% und 50%)
- Weihnachts- und Urlaubsgeld (nach 6-monatiger Betriebszugehörigkeit)
- Hochwertige Arbeitskleidung

Dein Ansprechpartner:
Martin Schütt, Tel. 0 80 62 / 72 89 4-35


